
Современный мир очень быстро 
меняется. Чтобы быть в нем 
успешным, должен изменяться 
и человек. Что делать, 
если профессия предъявляет 
всё более жесткие требования, 
а полученных знаний 
уже не хватает? Конечно, учиться! 
В ЮУрГУ шесть лет назад создан 
Институт дополнительного 
образования (ИДО), который 
объединил 30 центров 
дополнительного образования, 
обучающих специалистов 
предприятий и различные 
категории физических лиц. 
Мы беседуем с директором ИДО 
кандидатом технических наук, 
доцентом Ириной Анатольевной 
Волошиной. 

- Какие результаты получены при объединении центров? 
-Такой союз оказался более чем успешным. Сегодня ИДО в течение года работает 

с 800-ми предприятиями региона и обучает более пяти тысяч человек в год. И это не 
предел. 

- Какие программы наиболее популярны? 
- Среди населения пользуются спросом курсы по изучению иностранных языков и 

компьютерной грамотности. А вот при работе с предприятиями возрастает популярность 
авторских программ. 

По заявкам заказчиков сегодня разработано более 300 авторских программ по лицен
зированным в ЮУрГУ специальностям по следующим направлениям: информатика и 
вычислительная техника, информационная безопасность, строительство и архитектура, 
энергетика, металлургия и машиностроение, экономика и управление, транспортные 
средства, образование и педагогика, иностранные языки, сфера обслуживания, безо
пасность жизнедеятельности. Причем, большая часть ориентирована на сотрудников 
определенного предприятия или компании и гибко адаптирована к их потребностям и 
проблемам. 

Создание и реализация таких программ - это не просто работа, связанная с проведени
ем обучения, а консалтинговый проект, увязанный со стратегическими целями компаний 
и призванный в итоге обеспечить положительные изменения в их положении на рынке. 
С нами сотрудничают такие известные предприятия Уральского федерального округа, 
как ООО «ЧТЗ-Уралтрак», ФГУП «ПО «Уралвагонзавод», ОАО «ОКБ «Новатор», завод 
Металлоконструкций, ОАО «Челябинский трубопрокатный завод», ФГУП «Российский 
федеральный ядерный центр - Всероссийский НИИИ технической физики имени Ака
демика Е.И. Забабахина», ОАО «ГРЦ имени Академика В.П. Макеева», ФГУП «ПО 
«Маяк» и другие. 

Кто преподает в вашем Институте? 
- Обучение в Институте дополнительного образования проводят высококвалифициро

ванные преподаватели, активно занимающиеся научной, методической и практической 
работой. Подтверждением этому служит систематическое повышение квалификации 
самих преподавателей. Кроме того, привлекаем ведущих специалистов предприятий и 
организаций, а также преподавателей ведущих вузов страны и зарубежья. 

Легко ли выкроить время на дополнительную учебу? Ведь многие ваши слу
шатели работают или учатся где-то еще... 

-Во-первых, мы предлагаем различные по объему программы. Например, повышение 
квалификации - от 72-х до 500 часов, профессиональная переподготовка - от 500 до 
1000 часов и дополнительное (к высшему) образование с присвоением дополнительной 
квалификации - свыше 100 часов. 

Во-вторых, расписание проведения занятий составляется с учетом пожеланий обу
чающихся. 

Какие документы получают успешно завершившие учебу слушатели? 
- По окончании всех курсов лицам, имеющим базовое высшее образование, выдаются 

соответствующие документы государственного образца, без высшего образования - до
кумент ЮУрГУ 

В каких аудиториях проходят занятия? 
- Это современные аудитории, оснащенные мультимедийным оборудованием. А са

мое главное, что после реализации в ЮУрГУ национального проекта «Образование» 
появились современные научные и учебные лаборатории мирового уровня, такие как 
научно-образовательный центр «Машиностроение и металлургии», учебно-научный 
центр «Строительство», Суперкомпьютерный центр, научно-образовательный центр 
«Нанотехнологии». В них проводятся все специализированные практические занятия 
по повышению квалификации. 

Кроме того, весной ЮУрГУ получил статус национального исследовательского уни
верситета, и теперь, бесспорно, лучшую лабораторную базу в городе и области имеет 
только наш вуз. 

Где можно подробнее узнать о ваших программах? 
- П о телефонам: (351) 267-95-01, (351) 267-92-72, на сайтах http://www.ido.susu.ac.ru, 

http://www.susu.ac (раздел ИДО) или на выставке, которая пройдет 29-30 сентября в 
бизнес-центре «Сигма». Этот первый выставочный проект ИДО ЮУрГУ «Дополни
тельное образование в рамках национального исследовательского университета» 
станет уникальной площадкой для демонстрации ресурсов образования и современных 
методов подготовки кадров для экономики Челябинской области. 

Основная задача - содействовать развитию деловых связей между промышленными 
предприятиями и системой дополнительного образования, продвижению новых про
грамм с использованием современных информационных технологий. 

Деловая программа предусматривает круглые столы, семинары, презентации, on-lain 
конференции, мастер-классы, экскурсию в Научно-образовательный центр «Машино
строение и металлургия». Выставка рассчитана на самый широкий круг посетителей. 

Что бы вы хотели пожелать нашим читателям? 
- Хотелось бы поздравить всех с Днем знаний и пожелать успехов в новом учебном 

году! Приглашаю продолжить обучение в Институте дополнительного образования! 
Беседовала Юлия МИТРОВА 

Дополнительное образование -
дистанционно 

Институт открытого и дистанционного 
образования ЮУрГУ (ИОДО ЮУрГУ) с 
2004 года проводит обучение дистанцион
но, предоставляя желающим возможность 
получения образования в любом месте, где 
есть Интернет. Подбирается удобный учеб
ный график (индивидуально - в электрон
ной образовательной среде, без отрыва от 
учебы, производства; в группе - в форме 
вебинаров и виртуальных практикумов). 

Институт разработал различные практи-
коориентированные программы. 

Например, для учащихся школ, профес
сиональных училищ, колледжей, техни
кумов предлагаются программы по пред
метам, которые традиционно выносятся 
на ЕГЭ и являются частью вступительных 
испытаний во все вузы страны и практиче
ски на все специальности. Это программы 
«Дистанционныйрепетитор: математи
ка», «От реферата до эссе: пишем твор
ческую работу». 

Среди овладевающих новыми програм
мами и технологиями особой популярно
стью пользуются «Азбука web-дизайна», 
«Азбука web-конструирования», «Основы 
дистанционного образования». 

Специалистам более интересны такие 
программы, как «Администрирование се
тей», «Конструирование и дизайн Web-
сайтов». 

Для повышения квалификации работ
ников образования, реализующих дистан
ционные технологии в обучении, разрабо
таны новые программы: «Дистанционные 
технологии в обучении: практикум для 
преподавателя», «Технология создания 
тестов достижений: практикум для пре
подавателя», «Технология и методика под
готовки электронных учебно-методических 
ресурсов: практикум для преподавателя», 
а модульная программа «Информационно-
коммуникативная компетентность препо
давателя вуза» позволяет слушателям изу
чать как весь курс в целом, так и отдельные, 
наиболее интересные им модули. 

ИОДО предоставляет всем желающим 
возможность стать участниками электрон
ных семинаров (вебинаров), проводимых 
как преподавателями ЮУрГУ, так и веду
щими специалистами вузов России. Кроме 
того, слушатели на личном опыте могут по
знакомиться с этой новейшей технологией, 
выступив в качестве ведущего вебинара. 

Подготовка и повышение 
квалификации аудиторов 

Учебно-методический центр по аттестации, обучению и повышению квалифика
ции аудиторов включен в государственный реестр учебно-методических центров, 
имеющих право осуществлять подготовку и повышение квалификации аудиторов. 

В 2009 году УМЦ ЮУрГУ также получил аккредитацию в саморегулируемой 
организации аудиторов НП «Аудиторская Палата России». 

Деятельность УМЦ уже успели высоко оценить слушатели программ повы
шения квалификации. Отмечены профессионализм и компетентность лекторов, 
актуальность преподаваемого материала, его действительная практическая значи
мость для аудиторской деятельности, использование специальных компьютерных 
программ, позволяющих автоматизировать процедуры аудиторских проверок и 
финансового анализа. Только за первые шесть месяцев функционирования, при
чем в условиях достаточно жесткой конкуренции, в УМЦ ЮУрГУ проведено 
повышение квалификации более ста аудиторов, в числе которых специалисты и 
руководители ведущих аудиторских фирм Челябинска, Кургана, Златоуста: ООО 
«ВнешЭкономАудит», ООО «Аудит-классик», ЗАО «СТЭК-Аудит», ЗАО «Нилан -
Аудит», филиал ЗАО БДО Юникон в Челябинске, ООО Фирма «Аудит-ВИС», 
ООО «Авантаж» и других. 

Центр обладает всеми материально-техническими ресурсами для обеспечения ка
чественного учебного процесса. В деятельности УМЦ принимают участие не только 
штатные преподаватели ЮУрГУ, но и специалисты налоговых органов, руководи
тели и специалисты аудиторских фирм, обладающие высочайшей квалификацией и 
многолетним опытом практической деятельности, специалисты банковской сферы, 
юристы с весомой практикой. 

УМЦ ЮУрГУ осуществляет деятельность по повышению квалификации аудито
ров, соответствующую самым высоким современным требованиям. 

Оценка бизнеса 
и конкурентоспособности 

Постоянная потребность в профессио
нальной оценке возникает при определении 
стоимости имущественных комплексов, 
переоценке основных фондов, предстра-
ховой экспертизе и определении размера 
ущерба, выдаче кредитов под залог иму
щества, санации или банкротстве предпри
ятий, осуществлении сделок, связанных с 
изменением прав собственности, а также в 
судебных имущественных спорах. 

Подготовку оценщиков осуществляют 
преподаватели кафедры «Оценка бизне
са и конкурентоспособности» ЮУрГУ и 
опытные практикующие специалисты из 
оценочных и аудиторских фирм, руко
водители СРО оценщиков. Ряд ведущих 
дисциплин программы ведут председатель 
Челябинского обкома профсоюза работни
ков аудиторских, оценочных, экспертных 
и консалтинговых организаций оценщик I 
категории ПА. Смолин; член Экспертного 
совета ООО «Российское общество оцен
щиков» оценщик I категории Г.П. Левада. 

Наши выпускники являются дирек
торами таких оценочных, риэлторских 
и консалтинговых фирм, как ООО «Не
государственное экспертное учреждение 

«ЭСКОНС», ООО «Тройка компания», 
«ДЮАТ-недвижимость», ООО «Вита га
рант», ООО «Техническая экспертиза и 
оценка», ООО «Первая оценочная ком
пания», ООО «Омега-консалтинг» и дру
гих.. 

Для студентов ежегодно кафедра «Оцен
ка бизнеса и конкурентоспособности» ор
ганизует зарубежные стажировки: 

В 2010-2011 учебном году планируется 
проведение стажировок в Школе бизнеса 
и отельного менеджмента в Швейцарии, а 
также в Университете им. Масарика и Тех
ническом университете г. Брно (Чешская 
Республика). 

С 1 сентября 2010 года кафедра присту
пает к совместной подготовке специали
стов с B.H.M.S. (г. Люцерн, Швейцария). 

Впервые кафедра «Оценка бизнеса и 
конкурентоспособности» совместно с ву
зами Швейцарии, Великобритании, США, 
в том числе B.H.M.S. (Швейцария), Robert 
Gordon University (Великобритания), City 
University (США), организует научно-
практическую конференцию «Конкурен
тоспособность образования в условиях 
глобализации». 

http://www.ido.susu.ac.ru
http://www.susu.ac


Лингвистический центр 
Программа профессиональной перепод

готовки «Теория и практика иностранно
го языка» является основной обучающей 
программой центра. Выпускники имеют 
возможность осуществлять профессио
нальную деятельность в сфере перевода и 
дополнительно, по желанию, в сфере пре
подавания избранного языка. 

Обучение проводится по коммуникатив
ной методике, которая считается наиболее 
эффективной и признана во всем мире. Уже 
с 1953 года ее используют многие зарубеж
ные языковые школы. Коммуникативная 
методика - это сочетание традиционного 
и интенсивного методов, но с рядом своих 
достоинств и преимуществ. Основа этой 
методики - общение на изучаемом языке. 
Главное - преодолеть языковой барьер, из
бавить человека от боязни говорить на чу
жом языке, «разговорить» его. На занятиях 
студентам дается возможность использовать 
язык в реальных жизненных ситуациях, что, 
в свою очередь, позволяет им научиться 
применять грамматические формы для вы
ражения собственных мыслей. 

Слушателям программы доступен гиб
кий индивидуальный график обучения. 
По желанию они проходят тестирование и 
зачисляются в соответствующую уровню 
знаний группу. 

По окончании обучения вручается госу
дарственный диплом о профессиональной 
переподготовке, который дает возможность 
осуществления нового вида профессио
нальной деятельности. 

Центр знают и уважают в Москве. 
Наши выпускники работают в различных 
странах, таких как США, Великобрита
ния и других. В Челябинске же с нашим 
дипломом можно устроиться куда угодно, 
в том числе основать собственное дело -
переводческое бюро, туристическую 
фирму и так далее. На челябинском рын
ке труда наш диплом давно уже является 
свидетельством того, что у выпускника 
лингвистического центра не нужно до
полнительно проверять уровень владения 
языком. А если такое желание у работо
дателя все же возникает, как правило, он 
остается доволен. 

Авторизованный учебный центр 
кафедры ЭВМ 

Основное направление работы центра - это повышение квалификации, профес
сиональная переподготовка, стажировки и консультации по новым информационно-
коммуникационным и интернет-технологиям. 

В учебном центре кафедры ЭВМ разработано более 40 образовательных программ 
для разного уровня специалистов. Все программы обеспечены соответствующим ла
бораторным практикумом, авторским программным обеспечением для автоматизации 
учебного процесса, проведения on-line-консультаций, тестирования, виртуальными ла
бораторными стендами. 

Неизменной популярностью пользуются программы профессиональной перепод
готовки «Upgrade-курс для специалистов в области информационных технологий» и 
«Информационно-коммуникационные технологии и современная программная инже
нерия». 

Обучение проводят ведущие доценты кафедры ЭВМ, которые являются разработчи
ками реальных программных систем и аппаратно-программных комплексов в рамках 
выполнения различных проектов и программ на уровне региона. Они постоянно при
нимают участие в международных и всероссийских конференциях и симпозиумах. Это 
прежде всего доценты П.Л. Цытович, Е.С. Ярош, В.А. Парасич, чей опыт преподавания 
является уникальным в нашем регионе. 

Центр международного факультета 
Центром разработаны и реализуются 

более 14 учебных программ профессио
нальной переподготовки и повышения 
квалификации по направлениям: «Анти
кризисное управление и деятельность ар
битражных управляющих», «Управление 
персоналом на предприятиях», «Управле
ние маркетингом», «Mini-MBA. Practice», 
«Английский язык». 

С 2000 года ЦДПО реализует Президент
скую программу подготовки управленческих 
кадров РФ «Стратегическийменеджмент». 
В 2010 году Центр принял участие в кон
курсе программ повышения квалификации 
в рамках Государственного плана подготов
ки управленческих кадров для организаций 
народного хозяйства РФ по направлениям: 
«Развитие предпринимательства», «Управ
ление проектами на предприятии», «Менед
жмент в образовании», «Менеджмент в 
здравоохранении». Набор на эти программы 
состоится весной 2011 года. 

Совместно с Центром МИМ ЛИНК (г. Жу
ковский) наши специалисты обучают ме
неджеров по программам Открытого 
университета Великобритании. Выпуск
ники программы получают признанную во 

всем мире квалификацию «менеджер», что 
свидетельствует о наличии у них знаний 
и навыков, соответствующих квалифика
ционным требованиям профессиональных 
стандартов менеджмента и лидерства -
National Occupational Standards (NOS) for 
management and leadership. 

Для предприятий, работающих с ино
странным капиталом, а также для желаю
щих повысить уровень профессиональной 
компетентности и получить международ
ное подтверждение своей квалификации, 
Центр совместно с Институтом профес
сиональных финансовых менеджеров 
(Великобритания) реализует программу 
«Международные стандарты финансовой 
отчетности» (МСФО). Полученные навы
ки могут быть использованы для подтверж
дения квалификации по знанию МСФО в 
международных ассоциациях бухгалтеров 
и аудиторов (АССА ДипИФР/DipIFR). 

ЦДПО международного факультета со
трудничает с лучшими преподавателями и 
консультантами УрФО, Москвы, членами 
«Межрегиональной ассоциации препода
вателей МВА» из Екатеринбурга, Перми, 
Нижнего Новгорода, Ульяновска. 

Центр факультета коммерции 
Центр реализует более 50 программ дополнительного профессионального образова

ния по актуальным вопросам экономики, менеджмента, коммерческого права, рекламы 
и так далее. Сегодня самым большим спросом пользуются программы по подготовке 
специалистов в области маркетинга «РИМА-А» и кадастровых инженеров. 

Партнеры проекта «РИМА-А» - Государственный университет управления (Москва) 
и университет INHOPPAND (Нидерланды). Слушатели программы, помимо занятий 
в учебном центре, получают возможность приобрести ценный практический опыт на 
стажировке в Нидерландах и ознакомиться с работой маркетинговых служб крупнейших 
голландских компаний. 

Большое внимание на курсах отводится взаимодействию государственных органов, 
работодателей и слушателей. Обучающиеся обмениваются опытом, приобретают навыки, 
устанавливают необходимые контакты для успешного развития карьеры. 

Центр работает как по индивидуальным заявкам, так и по целевым заказам пред
приятий всех отраслей регионального бизнеса. 

Научно-образовательный центр 
«Машиностроение и металлургия» 

Для повышения квалификации и профессиональной переподготовки в области ма
шиностроения и металлургии в центре разработаны программы: «Программирование 
обработки на станках с ЧПУ», «Сквозные методы проектирования», «Теория и практика 
электросталеплавильного производства», курсы по обучению работе с известными про
граммными продуктами SolidWorks, PowerShape, PowerMill, Catia, Pro/ Engineer. 

При обучении специалистов в НОЦ «Машиностроение и металлургия» использует
ся самое современное оборудование, зачастую уникальное: обрабатывающие станки с 
ЧПУ, установка для получения деталей из металлических порошков методом сплавления, 
координатно-измерительная машина от лидеров мирового станкостроения - фирм MORI 
SEIKI (Япония) и ЕМСО (Австрия). По предложенным программам прошли обучение 
сотрудники крупных предприятий города, таких как ЗАО «Челябинский трубопрокат
ный завод», ООО «ЧТЗ-Уралтрак», Челябинский завод тракторных трансмиссий, ОАО 
«Трубодеталь». 

Педагогика - преподавателям 
и студентам 

Для повышения квалификации педагогов Центр дополнительного образования 
«Педагогика профессионального образования» предлагает программы: «Преподава
тель высшей школы», «Технологии научно-образовательного процесса», «Система 
менеджмента качества образовательного учреждения». 

Программы «Технологии научно-образовательного процесса», «Современные 
педагогические технологии» и «Проблемы качества образования» успешно реали
зуются в рамках Федеральной программы повышения квалификации профессорско-
преподавательского состава вузов начиная с 2006 года. Они неизменно вызывают 
большой интерес у слушателей, поскольку затрагивают наиболее актуальные вопросы 
и проблемы высшей школы. 

Многие преподаватели нашего университета выбирают педагогику как направ
ление научного исследования. Для них Центр предлагает программы: «Педагогика 
как предмет изучения в высшей школе», «Педагогика высшей школы как предмет 
исследования», «Применение методов математической статистики в педагогических 
исследованиях», «Теория и методика педагогического исследования». Эти курсы 
с интересом посещают не только наши аспиранты, но и молодые исследователи 
других вузов. 

Сегодняшняя высшая школа активно включается в инновационную деятельность. 
В этих условиях педагогам необходимо овладевать новыми для многих из них ком
петенциями. Помочь в этом помогут новые программы Центра: «Интеграция нау
ки, образования и предпринимательства», «Компетенции заведующего кафедрой», 
«Технологии организации предпринимательства в образовательном процессе». 

Студенты тоже могут получить дополнительное образование в нашем Центре. 
Приглашаем прослушать программы: «Менеджмент организации», «Школа вожа
тых», «Деловой английский, деловая корреспонденция», «Психология делового 
общения». 

Независимый аттестационно-
методический центр 

Независимый аттестационно-методи-
ческий центр проводит обучение по пяти 
направлениям: 
• Экологическая безопасность: 
• Обеспечение экологической безопасно

сти руководителями и специалистами 
общехозяйственных систем управления. 

• Обеспечение экологической безопасно
сти руководителями и специалистами 
экологических служб и систем экологи
ческого контроля. 

• Обеспечение экологической безопасно
сти при обращения с отходами. 

• Профессиональная подготовка лиц на 
право работы с отходами. 

• Охрана труда: 
• Обучение и проверка знания требований 

охраны труда руководителями и специа
листами организаций. 

• Проведение аттестации рабочих мест по 
условиям труда: 

• Обучение сотрудников организаций по 
аттестации рабочих мест по условиям 
труда. 

• Обучение сотрудников испытательных ла
бораторий проведению аттестации рабочих 
мест на соответствие условиям труда. 

• Пожарная безопасность: 
• Пожарно-технический минимум для ру

ководителей и специалистов; 
• Пожарно-технический минимум для ра

бочих и служащих; 
• Оценка риска в чрезвычайных ситуациях: 
• Оценка риска в области защиты насе

ления от чрезвычайных ситуаций тех
ногенного, природного и социального 
характера. 
Занятия проводятся преподавателями 

кафедр «Безопасность жизнедеятельно
сти», «Экология» и ведущими специали
стами в различных сферах деятельности. 
Курсы постоянно актуализируются в соот
ветствии с развитием новых технологий и 
потребностями рынка труда, разрабаты
ваются учебно-методические материалы, 
расширяется учебно-производственная 
база для проведения практических занятий 
и стажировок. 


